VACI JUHASZ GYULA ALTALANOS ISKOLA

ESELYEGYENLOSEGI ISKOLAI PROGRAM

A befogadas, amely azt jelenti, hogy mindenki szamdra biztositott az oktatas alapveto szintje

mindenki legyen képes irni, olvasni, egyszerii szamitdsokat elvégezni.

Az iskolai kudarc kezelése segit lekiizdeni a tarsadalmi hatranyokat.

HELYZETELEMZES

o Bejaro tanuldk szama: 101 {6 plusz 8 f6 akik els6sok és ideiglenes lakcimiik Vac, de vidéki
az alland6 cim

o Sajatos nevelési igényli: 12 £6

o BTMN : 42 {6

o HH tanulo 1étszdm:8 6

o HHH: 116

Az intézmény befogadd oktatdsszervezést folytat, melyben elsdsorban a sziilok igényeit

veszi figyelembe.

AZ ISKOLA TANULMANYI ATLAGA: 4,41




A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok tanulmanyi atlaga: 3,56

A tanulméanyi eredmények kozotti kiillonbségek elsdsorban az otthoni kornyezet

ingerszegénysége miatt alakul ki.

Ezeknek a gyerekeknek alacsony a koncentralod képességiik, ezért nehezen illeszkednek

be az iskola kozdsségeibe a kiilonb6z6 egyéni foglalkozéasok ellenére.

1.1. Az iskola széleskorli szines programokat kindl a tanitvanyai szdmara a tanitasi 6rakon

tul a délutani 6rakban. Ezek a foglalkozasok minden tanul6 szamara elérhetoek.

TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK:

= ¢nekkar,

= gszamitastechnika szakkor,

= kozépiskolai felkészitd szakkor,
= angol szakkor,

= iskolai konyvtar

= kézmiives szakkor

= sportkor

» rajz szakkor
A tanul6k is szivesen vesznek részt szabadidds foglalkozasokon

1.2. Az iskola nem felel meg mindenben a mai kor kovetelményeinek. Sajnos megfelel
méretl tornaterem hidnyaban jelenleg jelentOsen sériil a tanuldk esélyegyenldsége mas oktatasi
intézményekhez viszonyitva. Rendelkezésre all az oktatishoz szilikséges targyi és személyi
feltétel a sikeres oktatds megvaldsitasahoz.

1.3. Az intézmény pedagogiai programjaban az oktatdsi, nevelési gyakorlat kiterjed a

differencialt oktatds megvalositasara ¢és az  integralt oktatasra. Kidolgoztuk a



kulcskompetencidkat fejlesztd programjainkat, mely atfogja az 1-6. évfolyam készség és
képességfejlesztését.
14. Az iskola szakmai és tarsadalmi kapcsolatrendszere nyitott. A tapasztalat szerint

a tarsadalmi helyzet inkabb jelenti az oktatasi eredményesség akadalyat. Az eredmények
rosszabbak ott, ahol nagyobbak a tarsadalmi kiilonbségek a sziilok kozott. Egyiittmiikddésre
toreksziink az iskoldba jard tanuldk sziilei és az oktatdsi intézményeken kiviil az alabbi
tarsadalmi szervezetekkel:

e fenntarté onkormanyzat,

e csaladsegitd szolgalat,

e védoéndi halozat

e Ovodak

e sportegyesiiletek

e rendorség,

e tlizoltosag

e polgarvédelem

e Pedagogiai Szakszolgalat (Nev. Tan.)

e A kialakitott kapcsolatokat az iskola tobbségében rendszeresen apolja

a tanulok érdekében.

A PROGRAM CELJA

Az iskola esélyegyenlOségi programjanak célja, hogy biztositsa az intézményen beliil az egyenld
banasmod elvének teljes korii érvényesiilését, figyelembe véve a sziilok igényeit és a torvényi

eloirasokat.

A program kozvetlen célcsoportja: a sajatos nevelési igényli gyermekek és a halmozottan

hatranyos helyzetii tanulok és pedagogusaik.

A program kozvetett célcsoportja: az iskola valamennyi tanuldja és pedagdgusa, az iskolaval
egylittmikodoé szakmai szolgaltatok, a témaban érintett civil szervezetek képviseldi, valamint
dontéshozok, ill. a sajatos nevelési igényli tanulok nevelésében, oktatdsaban érintett nem

pedagogus szakemberek, és természetesen a sziilok.



Az intézmény szolgaltatasaihoz vald hozzaférés egyenldoségének biztositasa mellett biztositjuk a

tanitvanyok optimalis képzésével az esélyteremtést.

A tamogato 1épések, szolgaltatasok megvaldsitasat, a hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak
kompenzalasat és az esélyegyenlOség elémozditdsat az iskola minden tevékenysége soran

figyelembe veszi és alkalmazza:

e a beiratkozasnal,

e tanitasban, ismeretkdzvetitésben,

e a gyerekek egyéni fejlesztésében,

o az értékelés gyakorlataban,

e tanuldi elomenetelben,

o dicséret, elismerés gyakorlataban.

¢ a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

e atananyag kivalasztasaban, alkalmazéasaban ¢€s fejlesztésében,

e atovabbtanulasban, palyaorientacioban,

¢ a humanerdforras-fejlesztésben, pedagogusok szakmai tovabbképzésében,
e a partnerség-épitésben ¢és kapcsolattartasban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel.



2. KOTELEZETTSEGEK ES FELELOSSEG

Az intézmény minden dolgozoja, tanuldja, a sziilok €s a tdrsadalmi partnerek szamara elérhetd

az iskolai esélyegyenldségi program, ismerik és kovetik a benne foglaltakat.

Az intézmény neveléi a pedagogiai programban megfogalmazott korszeri modszerek
elsajatitasat a szlikséges tovabbképzések elvégzésével szerzik meg. Az egyenld banasmod elvét

sért6 eseteket megsziintetjiik.

Felelos: igazgato

Hataridé: folyamatos

Az iskola esélyegyenldségi programjanak megvalositasa az intézmény minden neveldjének
feladata. A tervezett tevékenységek koordinalasa, a program végrehajtasa, az iskola mindennapi

feladata.

Az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasat az iskola

Mindségiranyitasi Programjdban meghatarozottak szerint kell elvégezni!

Felelos: minden nevelo, ifjisagvédelmi felelos és igazgato

Hatarido: folyamatos, aktualizalt.

A tantestiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenld banasmodra és
esélyegyenlOségre vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositani a diszkriminacidémentes oktatast,

nevelést, a befogado és tolerans légkor kialakitasat.

A neveldi tovabbképzések alkalmaval minden neveld szamara biztositjuk az esélyegyenldséggel

kapcsolatos ismereteket bovitd képzéseken valo részvételt.

A tantestiilet tagjanak ismernie kell az iskola esélyegyenldségi programjaban foglaltakat és
aktivan kozre kell miikddnilik annak megvalositasaban. Az esélyegyenlOség sériilése esetén a
tantestiilet minden tagjdnak kotelessége jeleznie azt, az iskola ifjisagvédelemért felelds

neveldjének.



Felelos: minden nevelo, ifjusagvédelmi feladatokat ellaté nevelo, igazgato

Hatarido: folyvamatos

Az iskolaval minden szerzédéses viszonyban 4llo, szolgaltatast nyu;jto fél ismerje az intézményi
esélyegyenlOségi programot ¢és magara nézve is kotelezOként kovesse azt, segitse

intézménylinket az esélyegyenldtlenség felszamolasaban.

Felelos: szerzodéses partnerek

Hataridé: folyamatos

CSELEKVESI TERV

2.1. Az oktatasban részt vevd tanuldinkban tudatositjuk a megszerzett ismeretek értékét. A

mindennapi szellemi munka fontossagit hangsulyoztuk, és ehhez igyekeztiink megnyerni a

sziiloket is. Lehetdséget biztosit erre a torvénymodositas.

A7 -8. osztalyos tanuldkat a sikeres tovabbtanulasuk érdekében felkészitd csoportokban oktatjuk

idegennyelv, matematika tantargyakbol) a lehet6ségek fiiggvényében.

Az iskola kezdd évfolyaman a bemeneti mérések elvégzésével mar a tanév elején kiszlirjiik azon
gyermekeket, akik a mindennapi tanulas terén elmaradnak tarsaiktol az osztalyban. A lemaradast
egyéni foglalkozason, felzarkoztatason, a differencidlt oktatds pedagogiai modszerek
alkalmazasaval igyeksziink fejleszteni. Fejlesztd pedagdgusunk van, de statuszt szeretnénk kérni

erre a feladatra!

A felsébb évfolyamokon is figyelmet forditunk a lemarad6 tanulok tanulmanyi eldémenetelére. A
jelentds lemaradasokat differencialt oktatassal és a csoportmunka alkalmazaséaval potoljuk, illetve

konzultalunk az osztalyfénokokkel és értesitjiik a sziildket is.

Minden esetben arra torekszlink, hogy az évfolyam kovetelményeinek az alapjait a lehetd

legalaposabban sajatitsa el minden tanitvanyunk.

Kiilonos figyelmet forditunk azon tanuldkra, akik viselkedésében magatartasi, valamint erkdlcsi

norma problémakat fedeztiink fel.



Elsdsorban iskolapszichologus segitségét vessziik igénybe, de a probléma megoldasa érdekében
egylttmiikodiink a Csaladsegitd Szolgalat, a Pedago6giai Szakszolgadlat szakembereivel.

Iskolapszichologusunk megosztott, heti egy napon all rendelkezésiinkre.

Az egyes magatartasi formakrol, az iskolaban nem elfogadhatdé megnyilvanulasarol
jegyzOkonyvet vesziink fel az eset leirdsaval, amirdl az osztalyfonokok tajékoztatjak a sziiloket

¢s a csaladsegitd szolgalat munkatarsait.

Ezen tanuloknal is toreksziink arra, hogy felismerjék a tanulds fontossagat.

4.2 ROVID TAVU CELOK:

A hhh tanuldk tanulasi sikerességét befolyasolo tényezok vizsgalata és felismerése.

A hhh tanuldk tanulmanyi sikerességét segitd programok kidolgozasa és elinditésa.

A hhh tanuldk integralt oktatdsanak megszervezése.

Az alapkészségek fejlesztését kiemelten kezeld programok iskolai kidolgozésa és elinditésa.

Tanéran kiviili foglalkozasok szervezése a tanuldi lemaradasok csokkentése és a tehetségek

gondozasa érdekében.
Az SNI-s tanulok szakellatasanak biztositasa a Szakszolgalat munkatarsainak bevonasaval.
A bemeneti mérések alkalmazasan alapuld egyéni fejlesztés kidolgozasa €s iskolai alkalmazasa.

Kapcsolatfelvétel az érintett tanuldk sziileivel, csaladlatogatasok, fogadoorak tartasa.
KOZEPTAVU CELOK:

A hhh tanuldk tanulmanyi eredményének javitasa.
A hhh tanuldk beiskolazasanak novelése az érettségit ado kozépfoku intézményekbe.

Az orszagos mérési eredmények javuldsa a hhh tanul6k eredményeiben.



A hhh tanulénk szamanak és aranyanak novekedése a tanéran kiviili foglalkozasokon.

Palyézati lehetdségek igénybe vétele a hhh tanulok képzésének segitése érdekében.

Hatékony kapcsolat kialakitasa az 6vodaval, az dvoda-iskola atmeneti nehézségek lekiizdése

érdekében.

Az egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa és megvalodsitasa indokolt esetekben.

A pedagdgusok célzott tovabbképzésének szervezése, (fejlesztd pedagdgia, nem szakrendszer(i

oktatas, képességfejlesztd oktatas) a hhh tanulok hatékonyabb oktatdsanak érdekében.

Folyamatos sziil6i kapcsolattartas, sziildi klubok, férumok, témaorientalt megbeszélések

szervezése
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3. MEGVALOSITAS

- Az iskola biztositja a hhh tanuldk ardnyos elhelyezését az osztalyokban. (abban az
esetben ha tobb tanuldcsoporttal miikodne egy-egy évfolyam).

- Az iskola lehetdvé teszi minden pedagégusa szdmara az adaptalhatd modszerek
bemutatasat, a problémak, szakmai tapasztalatok megvitatasat, a megoldasi alternativak
kidolgozasat.

- Az iskola a hhh tanulok szamara tanoran kiviili fejlesztési lehetdségeket szervez a
kiilonbségek, lemaradasok csokkentése érdekében.

- Az iskola segitséget nyujt a pedagodgusok szakmai és a pedagdgus munkat segitd szakmak
kozos szakmai nyelvének kialakitdsara, a kozos problémamegoldd stratégidk hosszi tava
koncepciok kidolgozasara.

- Az iskola egyiittmiikodik a kozvetlen és kozvetett partnerekkel a hhh tanulok
lemaradasanak csokkentése érdekében.

- Az iskola figyelemmel kiséri a hhh tanulok tanulmanyi el0menetelét és
tovabbtanulasat.

- A pedagogusok szakmai informécios szolgaltatasanak kiépitése. Az igénybe vehetd
szolgaltatasokrol (Szakmai Szolgalat, Csaladsegité Szolgalat, Tanoda stb.) altal nyujtott
tajékoztatas révén.

- Az iskola a sajat eszkozeivel hozzajarul a sajatos nevelési igényll tanulok

hatranyainak csokkentéséhez, a tarsadalmi beilleszkedés esélyeinek noveléséhez.
4. MONITORING ES NYILVANOSSAG

Az iskola az éves szakmai beszamolok alkalmaval félévente tekinti at az
esélyegyenlOségi programban meghatarozottak teljesitését. A félévi ¢és tanévi

megvalodsitasnak tartalmaznia kell az elért eredményeket.



A megvalositas soran felmeriilt problémakat megoldjuk, keressiik a prevencio lehetdségét.
Az iskola az elért eredményeket az iskola honlapjan nyilvanossa teszi.

Az elért eredmények ismertetése a kdzvetlen €s kozvetett partnerekkel az iskola alapvetd feladata

ezaltal is 0sztonozve a tanuldkat és sziileiket a folyamatos ismeretszerzésre.

A j6 mddszereket az iskoldn beliil és a varosban is meg kell ismertetni a pedagdgusokkal és a

pedagdgiai munkat segitékkel, bemutat6 foglalkozasok, szakmai megbeszélések alkalmaval.
A féléves és éves értékelést ismertetni kell az iskola fenntartojaval.

A tanévben szervezett nagyobb megmozduldsokra, rendezvényekre (sziiléi talalkozok,
csaladokkal kozdsen szervezett programok, szakmai tanacskozasok) a helyi médiat (tv, radio,

ujsag) meg kell hivni, illetve értesiteni.
Az iskola pedagdgiai munkajanak széleskor(i ismertetése a kdzvetlen és kozvetett partnerekkel.

A nyilvanossag biztositasaval és az elért eredmények ismertetésével tajékoztatast kell adni a

fenntartonak, a sziiloknek és az iskolaval egyiittmiikodo szervezetek szamara.

5. KONZULTACIO ES VISSZACSATOLAS

- A program kidolgozasaba bevonjuk a programban résztvevok teljes korét. A kdzvetlen és
kozvetett partnerek véleményének €s javaslatainak ismeretében modositjuk a cselekvési
programot.

- A megvalositas alkalmaval felmeriilé problémékat, konfliktusokat az egyiittmiik6do
szervezetekkel (sziilok, szakmai szervezetek, fenntart6) konzultalva oldjuk meg, kiilonds
tekintettel arra, hogy a jovében ezek elkeriilhetéek legyenek.

- A sziil6kkel szoros kapcsolatot alakitunk ki. A problémak, konfliktusok megoldasaba a

sziil6ket is bevonjuk.



- Az osztalycsoportban tortént tipikus eseteket ismertetni kell a tantestiilet tagjaival. Az
iskolai megoldas megvalodsitasara a tantestiilet javaslata alapjan dolgozunk Ki megoldasi
javaslatot.

- Meghatarozzuk a megoldasi javaslatban az elvart eredményesség mérheté mutatoit és a

megoldasban résztvevd kozremiikoddket, mint feleldsoket.

A sikeres megoldasokrdl a félévi és év végi tanulmanyi €s pedagogiai értékelésen szamolunk be
a tantestiiletben, illetve t4jékoztatjuk a fenntartot és a sziildi kozosséget is az elért eredményekrol.

Amennyiben sziikséges az iskolai tervet is modositjuk.

6.SZANKCIONALAS

- A programban meghatarozott célok elérésében megnevezett feleldsok feladata az elvart
eredmények elérésének biztositasa.

- Amennyiben az eredmények nem érik el a célként kitizotteket, akkor megvizsgaljuk a
folyamatot, hogy mely részteriileten tortént olyan valtozas, ami jelent6sen befolyasolta
az eredményességet.

- Amennyiben az eredmények elmaradasa személyhez kothetd, akkor a pedagdgusok
teljesitményének értékelésében ennek érvényre kell jutnia.

- Amennyiben az elért eredmények megfelelnek az elvart célnak, abban az esetben az iskola
mindségi értékelésében a résztvevd neveldk teljesitményét megfelelden értékelni,

0sztonodzni sziikséges.

VAC, 2020. 09. 07.

Muszkané Kocsis Emese

intézményvezeto



